Formularz oceny potrzeb Klienta
wzgledem ustug rozwojowych, oferowanych
przez nasza firme w Bazie Ustug Rozwojowych

Ponizszy formularz oceny potrzeb Klienta postuzy
nam do okreslenia zakresu tematycznego ustugi, formy jej realizacji
oraz optymalnego czasu pracy naszych instruktordw, czyliinformacji
niezbednych do kompleksowej realizacji oferowanych $wiadczen.
Dbajac o jasne okreslenie zakresu dziatart wynikajgcych z zawartej
umowy, tenze formularz okreslajgcy zakres Panstwa potrzeb
i naszych zobowigzan bedzie stanowit zatgcznik do podpisanego
dokumentu. Ponizsze informacje bedag stanowi¢ podstawe
do oszacowania wartosci umowy, ktdra bedzie zawierata wytgcznie
ustuginiezbedne dosatysfakcjonujgcejwspotpracy.

Oswiadczamy, ze wszelkie informacje otrzymane w ramach
Swiadczonych ustug (w tym przygotowania oferty) objete
sg tajemnica przedsiebiorstwa zgodnie z art. 11 Ustawy
ozwalczaniu nieuczciwejkonkurencji.

Uzupetniajgc ankiete wyrazajg Panstwo zgode na przetwarzanie
przez nasz podmiot danych osobowych w celu jednorazowego
przygotowania i przestania oferty handlowej. Szczegdtowe
informacje w zakresie przetwarzania danych osobowych znajdujg sie
nanaszejstronieinternetowe;.
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Celem niniejszego formularza jest uzyskanie informacji
o preferowanej ustudze rozwojowej w ramach BUR oraz oferowanej
przez Fib.Code formule ustugi ,szytej na miare”, jej formie
czy temacie. Mozemy zrealizowac¢ kazdg ustuge, m.in. w postaci
kursow, szkolen (réwniez na platformie e-learningowej) czy ustug
doradczych (m.in. prace projektowe, optymalizacyjne, audytorskie).

INFORMACJE OGOLNE O PRZEDSIEBIORSTWIE

Nazwa Firmy

Lokalizacja

Adres rejestrowy, czyli ulica, nr lokalu,

kod po "’ y, Miejscowosc

NIP D mikro-

Liczba Pracownikow zatrudnionych ‘ D mate- PRZEDSIEBIORSTWO

D Srednie-

Dane kontaktowe osoby
odpowiedzialnej za wspotprace
znasza firma i realizacje ustugi

ustugi doradcze

Typ projektu - charakter wspotpracy,
tj. forma realizowanej przez nas ustugi
rozwojowej

szkolenia stacjonarne
e-learning

RN

inne:

komunikatu oraz war osclImerytorycznej samej L w‘l

Liczba osdb, ktdra skorzysta z ustugi
Okreslenie liczby pracownikéw biorgcyc

h udziat

nie dziatar

voli zasugerowac podziat na grupy



Dziedzina, z ktérej miataby by¢
realizowana ustuga

Doprecyzowanie powyzszego zakresu
tematycznego - np. tresci, ktorych

szkolenie miatoby dotyczy¢

controlling

prawo

informatyka

ekonomia
energetyka
elektronika
metalurgia
chemia
mechanika
sztuka
edukacja

marketing

rachunkowosc
zarzgdcza

audit finansowy

administracja

bezpieczenstwo danych
finanse bankowosc
efektywnosc¢ energetyczna

elektrotechnika

spawalnictwo

mechatronika
projektowanie graficzne
rozwoj umiejetnosci

sprzedaz reklama PR

organizacja i zarzadzanie zasobamiludzkimi

gospodarka odpadami

psychologia

rozwoj osobisty rozwoj zawodowy

automatyka i robotyka

budownictwo branzowe

zarzadzanie jakoscig wg norm ISO

ekologia

ochrona $srodowiska rolnictwo

szkolenia zawodowe i specjalistyczne

inne:



Gtoéwne cele i pozadane
efekty szkolenia

Miejsce szkolenia D Siedziba Twojej Firmy D Lokalizacja wskazana przez nas

Preferowany termin realizacji ustugi

Preferowany trener, instruktor,
szkoleniowiec, wdrozeniowiec
Wspdtorac ~mv 7 ekspertami w wie . Sinach
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